EFECTE PERTURBATOARE
IN EVALUAREA SCOLARA

Conf. univ. dr.
Cristina Georgiana SAFTA
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» EFECTUL HALO: tendinta aprecierii unor rezultate sau a
unor abilitati sub influenta impresiei generale asupra
subiectului sau a grupului.

Variante ale acestui efect:

v EFECTUL BLAND: tendinta de a aprecia mai indulgent
persoanele cunoscute de evaluator si mai intransigent pe cele
necunoscute;

v EROAREA DE GENEROZITATE: evaluatorul are tendinta sa
prezinte o situatic mai buna privind efectele actiunii sale
educative.




EFECTE PERTURBATOARE
IN EVALUARE (2)

» EFECTUL DE CONTAMINARE: aprecierea evaluatorului
este influentata de cunoasterea notelor, a rezultatelor obtinute
la alte obiecte de studiu, acordate de catre alti profesori
elevului supus evaluarii.

» EFECTUL DE ANTICIPATIE/EFECTUL PYGMALION:
expectantele evaluatorului Tn raport cu subiectul evaluat au
tendinta sa apara si sa se manifeste Tn comportamentul celui
din urma.

» EFECTUL DE ANCORARE: supraevaluarea unor rezultate
din cauza ca acestea atrag atentia asupra unor aspecte mai
putin frecvente, asteptate, identificabile la nivelul majoritatii
raspunsurilor elevilor.




» EFECTUL DE CONTRAST: accentueaza ceea ce Ti
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deosebeste/ diferentiaza pe subiecti; 0 teza, o lucrare la un
nivel dat va fi supraestimata daca provine dintr-un ansamblu
de teze, de lucrari de nivel mediocru si subevaluata, daca
provine dintr-un ansamblu de teze, de lucrari de un nivel
(foarte) ridicat.

EFECTUL DE ORDINE: examinatorul are tendinta de a
nota/ evalua identic mai multe lucrari/raspunsuri diferite, dar
consecutive, fara necesarele si cuvenitele discriminari
valorice.



» EROAREA LOGICA: substituirea obiectivelor si a
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parametrilor importanti ai evaluarii prin obiective/scopuri
secundare, cum ar fi: gradul de constiinciozitate, de ascultare
a elevului, acuratetea si Sistematicitatea expunerii, efortul
elevului de a ajunge la anumite rezultate etc.

EFECTUL TENDINTEI CENTRALE: tendinta profesorului
de a evita extremele scalei de notare, din dorinta de a nu

gresi.

EFECTUL DE SIMILARITATE: tendinta unor profesori de
a-si aprecia elevii prin raportare la sine (prin diferenta sau
prin asemanare); normele proprii constituie principalele
criterii de judecare a rezultatelor acestora.
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» EFECTUL DE ROL.: tendinta unor profesori de a interioriza
standarde exterioare spatiului normal de formare-invatare
datorita unor presiuni dictate de rolul pe care trebuie sa-I
joace (sau datorita expectantelor la care trebuie sa se ridice
rezultatele evaluarii).

» ECUATIA PERSONALA A EXAMINATORULUI: se referd
la diferentierea realizata Tn evaluare datorita trasaturilor de
personalitate ale evaluatorului, de nivelul lui de exigenta
specific si de conceptia cu privire la rolul si functiile notelor
scolare/calificativelor.
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» ECUATIA PERSONALA A EXAMINATORULUI

In actul evaludrii sunt implicate trasaturi precum:
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sever — indulgent;

constant — fluctuant;

capricios, ,,cu toane” — principial, necapricios;
conformist — inclinat spre nonconformism;

calm, echilibrat — nervos, irascibil;

stare constantd de buna dispozitie — stare constantd de plictiseala,
blazare, scepticism;

atitudine binevoitoare, de intelegere, dar si de fermitate, exigenta —
atitudine distanta, dispretuitoare, megalomana;

rabdator — precipitat etc.
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» ECUATIA PERSONALA A EXAMINATORULUI

111 Ecuatia personala a unui profesor nu este constanta.

Este influentata de conceptia generala a profesorului privind
evaluarea scolara:

v'ca mijloc de stimulare;

v'ca Instrument de sanctiune/penalizare.
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» STAREADE MOMENT A EVALUATORULUI
v gradul de oboseala;

incarcdtura afectiva (pozitiva sau negativa);

v
v gradul de stres;
v

gradul de saturatie si de ingrijorare pe care 1l resimte 1n
momentul evaluarii;

<

stari conflictuale externe pe care le traverseaza,
v Intensitatea si cantitatea grijilor cotidiene;

v gradul de frustrare si de profunzime a sentimentului de
neputintd;

v starea de incertitudine si de nesiguranta etc.
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» TIPOLOGIA EXAMINATILOR: particularitatile psihice ale
subiectilor evaluati.

v gradul de spontaneitate;
v dinamismul;

v usurinta de a opera cu rationamente teoretice.

In mod real si constant, nota sau calificativul acordate
variaza, in medie, Tn functie de:

v sexul elevului,
v ovarsta;

v categoria socioprofesionala a parintilor.




ANULAREA SAU DIMINUAREA
ERORILOR (1)

RECOMANDARI:

»cunoasterea §i constientizarca capcanelor in care pot aluneca
profesorii atunci cand evalueaza,

»realizarea unor rectificari dupa mai multe evaluari,

»incadrarea rezultatelor evaluarii n procesul mai larg de
observare curenta in contexte diverse de invatare pe intervale mai
mari de timp;

»punerea elevilor Tn situatia de a-si construi ei ingisi criteriile sau
chiar probele de evaluare;
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RECOMANDARI:

»punerea elevilor Tn situatia de a-si construi ei ingisi criteriile sau
chiar probele de evaluare;

»extinderea evaluarii externe prin proceduri presupuse de
dezvoltarea retelelor de Internet;

»corectarea unor lucrari la examene sau concursuri scolare de
catre echipe de profesori;

»elaborarea unor bareme de notare, grile de corectare, elaborarea
unor descriptori;

»introducerea in portofoliul profesorului a fiselor individuale de
progrese scolare, care sa contind uUn numdar Cat mai mare de
observatii.




